
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ 

САНКТ-ПЕРЕТРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОАНЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ «УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ» 

 
 

АННОТАЦИЯ К 
ПРОГРАММЕ 

 

CONTRACT@UMCUSP.RU 

8 812 417 52 58 

8 965 096 90 76  

HTTPS://UMCUSP.RU 

 

ЦЕЛЬ 
 

Научиться применять в 
практических 

производственных ситуациях 
нормы трудового права. 

НАВЫКИ 
 

Способность соблюдать 
общий порядок заключения 

трудового договора, 
предусмотренный 

действующим 
законодательством при 

оформлении трудоустройства. 
 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 
ПРОДУКТ 

 
Алгоритм оформления 

трудового договора 

 
 

СТОИМОСТЬ 
 

4860,00 руб. за одного. 
Группа от 12 человек  

(по мере формирования 
групп). 

 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«Порядок оформления трудовых договоров»  
(24 часа) 

Программа направлена на приобретение практических 
навыков в области применения норм трудового права. 

ФОРМАТ 
Обучение проходит в очно-заочной форме. Возможны 

выездные занятия (потребуется мультимедиа). 

ДЕФИЦИТЫ, КОТОРЫЕ МЫ ЗАКРЫВАЕМ: 

1. Применение норм трудового права при оформлении 
трудового договора. 

2. Типовые решения рабочих ситуаций при заключении, 
изменении, прекращении трудового договора. 

3. Подготовка шаблонных формулировок при 
оформлении трудового договора.  

4. Разработка алгоритма изменения трудового договора 
в соответствии с кадровыми мероприятиями. 

 

ТОЛЬКО АКТУАЛЬНЫЕ ЗНАНИЯ ПО ТЕМАМ: 

• нормативные документы в сфере трудового 
законодательства; 

• практическое применение норм трудового права 
оформлении трудового договора. 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ 

Адрес обучения: СПб, ул. Пионерская 22, м. Чкаловская. 
Документ: удостоверение о повышении квалификации. 
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